L'ASEA 43 recrute pour son Pole Précarité Insertion

% Centre d'Hébergement et de Réinsertion Sociale "Le Tremplin"

ASEA43

Un Ouvrier d'entretien et de maintenance(H/F)

Association Sauvegarde En Contrat Durée Déterminée
de 'Enfant 2 'Adulte A Temps Plein - 1ETP - 35h/semaine
Poste a pourvoir a compter du 03/06/2024 iusau’au 25/08/2024

Référence de I'offre : EMP 2024-09
Date de publication : 12/03/2024

PRESENTATION DE L'ETABLISSEMENT OU DU SERVICE :

Le Pole Précarité Insertion de I'ASEA43 ceuvre pour 'accueil et 'accompagnement des personnes et familles les plus
vulnérables, en situation de précarité et / ou victimes de violences conjugales ou intrafamiliales. Le Pole Précarité
Insertion est constitué de trois services éducatifs (SIAO-SAO-115 ; Jean Solvain ; Hébergement Insertion), eux-mémes
soutenus par un service administratif transversal.

DESCRIPTION DU POSTE

Sous la responsabilité du Directeur du Pble Précarité Insertion, vous assurez tous les travaux d'entretien,
d'aménagement et de maintenance des locaux du pdle.

Vous devez disposer d’'une certaine aisance relationnelle avec les personnes en situation de précarité sociale.
Cet emploi est domicilié au Puy en Velay mais demande des déplacements quotidiens au niveau départemental.

Missions générales :

= Exécuter les travaux d'entretien et de maintenance des batiments

= Diagnostiquer, contrbler et réparer les équipements présents dans les bureaux, hébergements, etc...
= Assurer I'entretien courant des matériels et des locaux

=  Programmer et suivre les éventuelles interventions des prestataires extérieur

= Organiser la maintenance des véhicules automobiles et de tous matériels & moteur

= Veiller au bon fonctionnement des organes et moyens de secours et de sécurité.

= Participer a la tenue des documents de maintenance préventive et curative, registres de sécurité

= Participer aux achats nécessaires aux travaux d'entretien et de maintenance (matériels et fournitures).

Qualités requises : Compétences technigues :
Etre autonome et réactif Plomberie

Savoir travailler seul et en équipe Electricité

Etre discret (discrétion professionnelle Peinture, Enduit, etc...

et respect du secret professionnel) Petite menuiserie

Regles de sécurité
Petite maintenance

PROFIL DU CANDIDAT :

e CAP/BEP ou titre professionnel dans les spécialités du batiment second ceuvre (peinture, plomberie,
électricité...)

e Habilitation électrique

e Permis B obligatoire

POSTE BASE : 43000 LE PUY EN VELAY avec déplacements quotidiens.

Pé6le Handicap Adultes Pole Handicap Enfants Pole Précarité Insertion Péle Protection de I'Enfance



REMUNERATION :

- Selon convention collective du 15 mars 1966. Base 35h (5 semaines de CP + 9 jours de Congés Trimestriels)
- Possibilité d’horaires adaptés.

- Prestations CSE multiples.

- Véhicule de service pour les déplacements professionnels.

CANDIDATURE A ADRESSER A

CV, lettre de motivation et copies des dipldmes a envoyer par mail - fmathieu@asea43.org - 04710927253
I'attention de Monsieur Sylvain BRUNETTI - Directeur du Pdle Précarité Insertion

4 rue de la Passerelle - 43000 LE PUY EN VELAY

Avant le : 31/03/2024
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